
Zápis zo zasadnutia pracovných skupín k novým modulom na Portáli VŠ 

26.6.2013 

Zasadačka rektora SPU v Nitre pri Kongresovom centre (ŠD A. Bernoláka) 

 

Modul Sledovanie kariéry a ďalšieho vzdelávania absolventov VŠ 
13:30 - 14:30  

 

Prítomní členovia PS:  

Ing. Juraj Fabuš, PhD., ŽU v Žiline 

Ing. Marcela Hallová, PhD., SPU v Nitre 

doc. Ing. Klára Hennyeyová, CSc., SPU v Nitre 

Ing. Marian Hvolka, SCHL FCHPT STU v Bratislave 

RNDr. Hilda Kramáreková, PhD., UKF v Nitre 

RNDr. Martin Nemček, UPJŠ v Košiciach 

Ing. Szivósová Mária, PhD., EU v Bratislave 

Ing. Škulecová Mária, SPU v Nitre 

RNDr. Darina Tothová, PhD., SPU v Nitre 

 

Ospravedlnení členovia PS: 

Mgr. Mária Virágh, UJS v Komárne 

 

Hostia: 

Ing. Záchenský Ondrej, PhD., TUZVO Zvolen 

RNDr. Repaská G., PhD., UKF Nitra 

Ing. Dzivák Jozef, STU v Bratislave 

doc. Mgr. Ivan Baláž, PhD., UKF v Nitre 

Ing. Magát Ľuboš, Listera, s.r.o. 

 

 

Program: 

1. Úvodné slovo k práci pracovných skupín v rámci Portálu VŠ - informácie 

o pripravovaných moduloch, predstavenie vedúcich pracovných skupín – koordinátorov. 

2. Základná charakteristika modulu povereným koordinátorom 

3. Diskusia a úlohy 

 

 

1. Úvodné slovo k práci pracovných skupín v rámci Portálu VŠ – informácie 

o pripravovaných moduloch, predstavenie vedúcich pracovných skupín –

koordinátorov 

V úvode RNDr. Darina Tóthová, PhD., zodpovedná riešiteľka projektu Portál VŠ, stručne 

informovala o dvoch fázach, na základe ktorých sa vytvorili pracovné skupiny a realizuje 

sa modul od jeho návrhu až po zavedenie do prevádzky a ďalšiu správu: 

1. Prípravná fáza (dobrovoľné členstvo v pracovnej skupine) - osoby, ktoré riešením 

danej problematiky vidia progres) 

- Oslovenie: 

- VV EUNIS-SK (boli oslovení členovia Výkonného výboru združenia EUNIS-SK, 

aby na svojich VŠ zverejnili informáciu a oslovili osoby, ktoré sa o danú 

problematiku zaujímajú).  

https://is.uniag.sk/auth/lide/clovek.pl?id=1412


- Kontakty na konferenciách, seminároch (kde sa o danej problematike hovorilo, 

resp. navrhovalo sa spoločne zvýšiť úroveň elektronických kurzov, ...). 

- Osobné kontakty (osoby, ktoré sa problematikou zaoberajú dlhšie obdobie) 

- Prihlásenie (e-mailom). 

- Menovanie, poverenie (e-mailom alebo písomne). 

 Vzniknutá pracovná skupina pripraví modul až po zadanie pre vývojový tím. 

2. Funkčné moduly (funkčná a otestovaná aplikácia):  

- Poverenie VŠ – rektor VŠ poverí osoby zodpovedné za komunikáciu VŠ - Portál 

VŠ (väčšinou administrátori modulov, ale i zástupcovia VŠ v PS). 

- Pracovné skupiny (osoby, ktoré zabezpečujú správu modulu, inovácie, ...). 

 

Pracovná skupina Sledovanie kariéry a ďalšieho vzdelávania absolventov VŠ sa stretla 26. 

6. 2013 prvý krát. 

 

Ďalej RNDr. Tothová predstavila navrhované nové moduly Portálu VŠ: 

- Databáza e-vzdelávacich kurzov (DEKa) 

- Celoživotné vzdelávanie 

- Register tém záverečných prác 

- Sledovanie kariéry a ďalšieho vzdelávania absolventov vysokých škôl 

- Elektronické poradenstvo pri výbere vysokej školy 

 

Pracovné skupiny a zapojenosť jednotlivých VŠ:  

- Databáza e-kurzov: SPU, UPJŠ, ŽU, STU, TrUNI, EU, UK, UJS, UKF, UCM, TUZVO 

- Celoživotné vzdelávanie: SPU, UKF, ŽU, UK, UPJŠ, STU, TUZVO, UMB, EU 

- Register tém záverečných prác  SPU, UKF, UJS, ŽU, EU, TrUNI, UPJŠ, FCHPT STU  

- Sledovanie kariéry a ďalšieho vzdelávania absolventov vysokých škôl: SPU, UKF, ŽU, 

UPJŠ, UJS, EU, FCHPT STU  

- Elektronické poradenstvo pri výbere vysokej školy a ďalšieho vzdelávania: SPU, UKF, 

UJS, ŽU, FCHPT STU  

 

Pre potreby mailovej komunikácie v rámci pracovných skupín boli zriadené nasledovné 

distribučné zoznamy: 

- Databáza e-kurzov (DEKa):  ps_deka@eunis.sk  

- Celoživotné vzdelavanie:  ps_cv@eunis.sk  

- Register tém záverečných prác:   ps_zv@eunis.sk  

- Sledovanie kariéry a ďalšieho vzdelávania absolventov vysokých škôl:   

  ps_absolvent@eunis.sk  

- Elektronické poradenstvo pri výbere vysokej školy a ďalšieho vzdelávania:  

  ps_elpor@eunis.sk  

Koordinátori (vedúci PS): 

- Databáza e-kurzov:  Ing. Ľubica Šemeláková  

- Celoživotné vzdelávanie:  RNDr. Radomíra Gregáňová, PhD.  

- Register tém záverečných prác:  Ing. Eva Oláhová, PhD.  
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- Sledovanie kariéry a ďalšieho vzdelávania absolventov vysokých škôl:  

 Ing. Mária Škulecová  

- Elektronické poradenstvo pri výbere vysokej školy a ďalšieho vzdelávania: 

 Doc. Ing. Klára Hennyeyová, CSc. 

Na záver úvodného slova RNDr. Tothová predstavila vedúcu pracovnej skupiny 

(koordinátorku) Ing. Máriu Škulecovú. 

 

2.  Základná charakteristika modulu povereným koordinátorom 

- Ing. Škulecová predstavila ciele, základné východiská pre vytvorenie modulu Portálu 

VŠ - Sledovanie kariéry a ďalšieho vzdelávania absolventov vysokých škôl. 

 

3.  Diskusia a úlohy 

- RNDr. Kramáreková, PhD., UKF, položila otázku: Ako je možné, že v Taliansku je 

návratnosť dotazníkov pre absolventov až 90%, keď návratnosť dotazníkov na 

Slovensku je okolo 15%. Taktiež by ju zaujímali skúsenosti zo zahraničia. 

- Ing. Škulecová, SPU, poukazuje na to, že zatiaľ nie sú k dispozícii konkrétne 

skúsenosti zo zahraničia. 

- RNDr. Nemček, UPJŠ, podotkol, že Portál VŠ absolventa žiadnym spôsobom 

nedonúti, aby formulár vyplnil. Je dôležité zistiť, čo obsahoval dotazník v Taliansku, 

keďže mali takú vysokú návratnosť. 

- Ing. Škulecová, SPU, po preskúmaní viacerých internetových stránok vysokých škôl 

zistila, že na týchto vysokých školách vedú len evidencie absolventov prostredníctvom 

klubov absolventov. 

- Ing. Szivósová, PhD., EU, tvrdí, že je nutné najskôr začať s prípravou formulára, 

následne akými prostriedkami sa bude formulár šíriť napr. sociálne siete. 

- RNDr. Tóthová, PhD., SPU, podotkla, že ide o prvé stretnutie pracovnej skupiny, kde 

sa má dohodnúť, či sa bude riešiť modul alebo nie a v prípade, že áno, tak je potrebné 

návrh predložiť ministerstvu. 

- RNDr. Nemček, SPU, podotkol, že ak nebude mať modul pridanú hodnotu pre 

absolventa, absolventi nebudú navštevovať portál. 

- RNDr. Tóthová, PhD., SPU, tvrdí, že pridanou hodnotou modulu by mohli byť ďalšie 

moduly Portálu VŠ, napr. celoživotné vzdelávanie, pretože absolvent si môže 

vyhľadať informácie o ďalšom vzdelávaní na rôznych VŠ. 

- RNDr. Nemček, UPJŠ, poukazuje na potrebu zistiť aké otázky klásť absolventom 

v dotazníku, čo sa pýtať absolventov. 

- Ing. Hallová, PhD., SPU, položila otázku ohľadom spätnej väzby medzi klubom 

absolventov na Slovenskej poľnohospodárskej univerzite, Fakulte ekonomiky 

a manažmentu a samozrejme ďalších VŠ.  

- Ing. Škulecová, SPU, povedala, že spätná väzba medzi absolventmi a klubom 

absolventov FEM SPU neexistuje. V rámci Slovenska existujú len štatistiky.  

- RNDr. Kramáreková, PhD., UKF, vysvetľuje, že na Univerzite Konštantína Filozofa 

v Nitre využívajú dotazníkovú formu zisťovania údajov o absolventoch, pričom 

návratnosť týchto papierových dotazníkov je veľmi nízka. Dôležité je vytvoriť 

databázu dotazníkov a čerpať zo zahraničných skúseností. Vznikla pre ňu otázka, či je 

potrebné, aby bol takýto modul na Portáli VŠ. 

- Ing. Szivósová, PhD., EU, vyjadrila názor, že mladí absolventi nebudú reagovať na 

písomný formulár, pre nich je atraktívne elektronické vyplňovanie dotazníka. 



- Ing. Magát, firma LISTERA, sa vyjadril ako zástupca súkromného sektora a povedal, 

že školy vynakladajú len minimálne úsilie na to, aby získali od absolventov potrebné 

informácie. Ako príklad uvádza to, že v zahraničí má každá katedra svoju vlastnú 

facebookovú stránku, prostredníctvom ktorej je v neustálom kontakte so svojimi 

absolventmi, pričom sa zvyšuje aj návratnosť získavaných informácii. Podľa neho je 

najdôležitejšie, aby školy zmenili prístup k absolventom a snažili sa ich častejšie 

kontaktovať. Je názoru, že softvér na spracovanie štatistík nevlastní každá 

katedra/fakulta a preto by bolo vhodné im takúto možnosť ponúknuť. On, ako riaditeľ 

firmy by hneď nariadil svojim pracovníkom, vyplniť formuláre, resp. dotazníky 

týkajúce sa absolventov na Portáli VŠ.  

Na Portáli VŠ sa nachádza databáza študentov, kde sa nachádzajú aj absolventi, 

pričom príznak e-mail sa v tejto databáze nenachádza. Z toho dôvodu navrhuje, aby 

každý študent bol povinný poskytnúť do Centrálneho registra študentov (CRŠ) svoj 

súkromný e-mail pre štatistické účely. Na základe takto získaným e-mailových adries 

sa budú vedieť z Portálu VŠ hromadne zaslať požadované informácie a následne 

vyhodnotiť štatistiky pre jednotlivé fakulty, resp. študijné programy. V tomto vidí silu 

centralizovaného systému. 

- Všetky prítomné vysoké školy odsúhlasili návrh na doplnenie súkromného e-mailu 

študentov do CRŠ. 

- RNDr. Nemček, UPJŠ, požadoval, aby bola vytvorená spätná väzba medzi CRŠ 

a vysokou školou, nakoľko CRŠ nevracia žiadne informácie. 

- Ing. Magát vysvetlil technické pozadie modulu, kde musí byť vznesená požiadavka na 

MŠVVaŠ, že vysoké školy požadujú doplniť e-mail a technicky je možné následne 1 

až 2x ročne zasielať na tieto e-mailové adresy dotazníky pre štatistické účely. 

Štatistika uplatnenia absolventov je jedna z podmienok akreditácie študijného 

programu, a preto vznikol podnet na vznik takéhoto modulu.  

- Ing. Záchenský, PhD., TUZVO, vyjadril názor, že firma by mala byť motivovaná na 

to, aby nahlasovala absolventov a informácie o nich. 

- Ing. Szivósová, PhD., EU,  mala ten názor, že ak to nebude veľká investícia, je možné 

takýto modul vyskúšať, a tak sa dozvieme, či sa návratnosť zvýši. 

- RNDr. Tóthová, PhD., SPU, navrhuje po spracovaní modulu osloviť firmy, a tak, 

v zmysle vyjadrenia Ing. Magáta, získavať tiež spätnú väzbu. Položila otázku: Ako sa 

zisťujú reálne potreby praxe. 

- RNDr. Kramáreková, PhD., UKF, povedala, že to v minulosti zisťoval pre potreby 

praxe určitý inštitút, ale kto v súčasnosti zisťuje reálne potreby praxe, nevie.  

- Ing. Škulecová, SPU, položila otázku prítomným, ohľadom vedenia pracovnej 

skupiny. 

- RNDr. Kramáreková, PhD., UKF, navrhla za koordinátora pracovnej skupiny modulu 

prorektora SPU. 

- Nakoľko však žiadny prorektor z SPU nebol prítomný, návrh bol zamietnutý. 

- Za koodinátorku pracovnej skupiny bola po dohode prítomných zvolená Ing. Mária 

Szivósová, PhD. z Ekonomickej univerzity v Bratislavy. 

 

 Úlohy: 

1. Vypracovať a zaslať do dvoch týždňov požiadavku na MŠVVaŠ o doplnenie 

súkromného e-mailu študentov do CRŠ.  

Termín: 10. 7. 2013 

Zodpovedná: RNDr. Tóthová, PhD. 

1. Urobiť prieskum o spôsobe získavania informácií o absolventoch v zahraničí. Získané 

informácie poslať na adresu distribučného zoznamu pracovnej skupiny. 



Termín: 15. 8. 2013 

Zodpovední: všetci členovia PS 

2. Zvážiť pridanú hodnotu modulu pre absolventov, návrhy zaslať koordinátorke 

pracovnej skupiny. 

Termín: 30. 8. 2013 

Zodpovední: všetci členovia PS 

 

Záver: 

Vedením pracovnej skupiny jednohlasne bola odsúhlasená Ing. Szivósová Mária, PhD., EU 

v Bratislave. 

 

Za overovateľa zápisu bola navrhnutá Ing. Szivósová Mária, PhD., ktorá s návrhom súhlasila. 

 

 

Ing. Škulecová poďakovala všetkým prítomným za aktívnu účasť a ukončila zasadnutie 

pracovnej skupiny. 

 

V Nitre 27. 6. 2013  

 

Zapísali: Ing. Jana Valentová, Ing. Lenka Seléšiová 

 

 

Overovatelia zápisu: 

 

Ing. Szivósová, PhD.   .............................................. 

 

Ing. Mária Škulecová   .............................................. 

 

RNDr. Darina Tothová, PhD.  .............................................. 


